A | t Societe Etudiant A propos Page v

Ne recherchez plus
nous sommes la

Les meilleurs contact entre entreprise et societe des

maitenants Altéa ici pour créer des liens, et fuck Tom

valider

#_ Download on the GET ITON
@& App Store ' Google Play

Plus De 10,000 Relation
Entre Etudiant Et Entreprise

rejoignez la plus grande communauté sans Tom

25M 125k+ 30k+ 4.8/5

Etudiants Emplois trouve entreprises partenaires trustp

‘ Les Competences

Altea met en avant de jeunes talent, afin de

Que"es Sont Ies bénéfices privilégier les innovations aux améliorations
de preferer Altea ?

Quand plus de 25M de personnes nous choisisent, ¢ca prouve que on flex

Le Developement

Altea met en avant de jeunes talent, afin de
privilégier les innovations aux améliorations

Les Bénefices

Les Avantages

En savoir plus

Altea met en avant de jeunes talent, afin de
privilégier les innovations aux améliorations

Altea met en avant de jeunes talent, afin de
privilégier les innovations aux améliorations

FAQS

Questions frequentes

Why is Webflow the best nocode tool? = How to launch a Webflow website? -

Ut enim ad minim veniam quis nostrud exercitation ullamco

laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat aute irure

dolor

Who founded BRIX Templates? -
When did Webflow was founded? -

Who are the Webflow founders? -
Is NoCode the future of the web? =

Accueil >

Accueil Profil Nouvelles annonces
> Messagerie
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publier une offre maitenant
avec Altea

Accueil

Profil
augmenter votre offre pour obtenir un

accompagnhement personnalisé
Nos offres

+ [
Messages Publier une offre

Parametres

Voir tout >

Nos offres

Alternant dev 152 candidats. Community man 2 candidats.  Modélisateur 3D 15 candidats.

B> Déconnexion

Accueil > Profil

Profil Nouvelles annonces

> Messagerie
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Les profils recommandées pour vous :

Vos
Annhonces

NOM FORMATION RECHERCHE SPECIALITE

e Tony Reichert
'&:\ Zoey Lang

¥ Jane Fisher

@ William Howard
ﬂ Kristen Copper
(

Accueil >

Accueil
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e Tony Reichert
'&:\ Zoey Lang

¥ Jane Fisher

& William Howard
Kristen Copper
e Tony Reichert
'&:\ Zoey Lang

¥ Jane Fisher

& William Howard
Kristen Copper
e Tony Reichert
'&:\ Zoey Lang

f;;: Jane Fisher
@ William Howard
ﬂ Kristen Copper

A

Communication

Droit

MMI

Marketing

Communication

Communication

Droit

MMI

Marketing

Communication

Communication

Droit

MMI

Marketing

Communication

Profil

> Messagerie

~  Alternance

 Alternance

o Stage

~  Alternance

o Stage
 Alternance
© Alternance

o Stage

© Alternance

o Stage

© Alternance

 Alternance

o Stage

~  Alternance

o Stage

Graphisme

Comptabilité

UX Design

Gestion Des Equipes

Stratégie De Comunication

Graphisme

Comptabilité

UX Design

Gestion Des Equipes

Stratégie De Comunication

Graphisme

Comptabilité

UX Design

Gestion Des Equipes

Stratégie De Comunication

Graphiste ©

en cours (7 jours restants)

Charge(e)...©

en cours (5 jours restants)

Graphiste ©

en cours (3 jours restants)

Respons...

Pas de réponse

Chargé(e)...©

Refusée

Voir plus

Nouvelles annonces
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28 Accueil - Statut de vos
* ?a?srla LACOURT candidatures
® profil

Candidatures

Ville(s) : Rouen

Messages Formation: BUT Communication

Graphiste © )
en cours (7 jours restants)

Chargé(e)...©
Etudiante en 3e année de communication, je suis passionnée par la création de contenus percutants et la gestion

¢ © O

Parametres

en cours (5 jours restants)
Graphiste © ®
en cours (3 jours restants)
Respons... Q
Pas de réponse

Compétences Chargé(e)... ™
Refusée

D

de projets innovants. A la recherche d'opportunités pour mettre en pratique mes compétences, je suis ouverte a
de nouvelles collaborations stimulantes.
Contactez-moi pour discuter de projets passionnants dans le domaine de la communication !

Centres d’'interets

Charte Graphique

B> Déconnexion

Voir +

Accueil > Profil

Accueil Profil Nouvelles annonces

> Messagerie
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Les offres recommandées pour vous :

Statut de vos

Alternance Alternance Alternance candidatures
Chargé(e) de
communication Reponsable RH Reponsable RH

6 Mois 3 Mmois 6 Mois

Graphiste © ' Graphiste o
6 candidats. 2 candidats. 15 candidats.
Graphiste © @0 Chargé(e)... *

Alternance Alternance Alternance en cours (5 jours restants)

Chargé(e) de

f:ilstant--- 2/ communication Reponsable RH Reponsable RH Graphiste &
6 Mois 3 mois 6 mois en cours (3 jours restants)
) W Q Q
ZCharge(e)...O 6 candidats. 2 candidats. 15 candidats. Respons..."
Pas de réponse

Alternance Alternance Alternance

Graphiste © @O Chargé(e)...©
2 mois Chargé(e) de Refusée

communication Reponsable RH Reponsable RH

Assistant...® @ 6 Mols 3 mois 6 Mois

12 mois
6 candidats. 2 candidats. 15 candidats.

Assistant...©

Accueil >

Voir +

Accueil Profil Nouvelles annonces

> Messagerie
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Créer un compte

Qui etes vous ?

Entreprise

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation

Créer un compte

Qui etes vous ?

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation




register

Se connecter
Email

exemple@mail.com

Mot de passe

>k 3k 3k ok 5k 5k 5k 3k 3k >k sk ok ok ok ok ok ok k sk k ok

Continver

ats, Al

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation

register

Se connecter

Email

Mot de passe

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation




Ajouter votre entreprise

votre entreprise

n° de siret*

votre numéro de siret est accesible a tous sur
internet, rendez vous sur votre page pappers

Ajouter votre entreprise

votre entreprise

votre numéro de siret est accesible a tous sur
internet, rendez vous sur votre page pappers




Créer un compte

Qui etes vous ?

Prénom :

n° de telephone:

Etablissement de référence :

Continuer

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation

Créer un compte

Qui etes vous ?

1830
J J

N N )
J

en cliquant sur continuer, vous accepter nous
terme et utilisation, et nos condition d’utilisation




Simple pricing for all your needs

start for free, upgrade when you love it --- No credit card required. All price are in US Dollars.

standards

FREE

Get started

Tout ce dont vous avez besoin
pour accomplir vos obectif

+ fonctionnalité de base

v/ fonction de recherche

v 5recherches en méme temps

v/ images dans l'offre de travail

X quizz dans l'offre de travail

X video hd dans l'offre

X suivie personnalisé des offres

X offres personnalisés

X recherche de personnes fait par Altea
X Suggestion algorithmique

X Boost de référencement

Monthly gaalallE1LY

Pro

$22Imonth

Get started

un compte pro pour les pro,
beneficier de nos avantages !

v fonctionnalité de base

v fonction de recherche

v/ 5 recherches en méme temps

v/ images dans l'offre de travail

v quizz dans l'offre de travail

v video hd dans l'offre

X suivie personnalisé des offres

X offres personnalisés

X recherche de personnes fait par Altea
X Suggestion algorithmique

X Boost de référencement

Premium

$75/month

Get started

v fonctionnalité de base

v/ fonction de recherche

v/ 5 recherches en méme temps

v images dans l'offre de travail

v/ quizz dans l'offre de travail

v video hd dans l'offre

v/ suivie personnalisé des offres

v/ offres personnalisés

v/ recherche de personnes fait par Altea
v/ Suggestion algorithmique

v Boost de référencement

ple pricing for all your needs

standards

FREE

Vilelsital i\ Annually

Pro

$22/month

Premium

$75/month

Tout ce dont vous avez besoin

/ . un compte pro pour les pro,
pour accomplir vos obectif

bénéficier de nos avantages !

/ fonctionnalité de base

/ fonction de recherche

/ 5 recherches en méme temps

 images dans l'offre de travail

X quizz dans l'offre de travail

X video hd dans l'offre

X suivie personnalisé des offres

X offres personnalisés

X recherche de personnes fait par Altea
X Suggestion algorithmique

X Boost de référencement

v fonctionnalité de base

v fonction de recherche

v/ 5 recherches en méme temps

v/ images dans l'offre de travail

v quizz dans l'offre de travail

v video hd dans l'offre

X suivie personnalisé des offres

X offres personnalisés

X recherche de personnes fait par Altea
X Suggestion algorithmique

X Boost de référencement

 fonctionnalité de base

 fonction de recherche

« 5 recherches en méme temps

¢ images dans l'offre de travail
 quizz dans l'offre de travail

«/ video hd dans l'offre

/ suivie personnalisé des offres

¥ offres personnalisés

7 recherche de personnes fait par Altea
 Suggestion algorithmique

 Boost de référencement
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A stylish, modern, and free true type font

Comfortaa Comfortaa Comfortaa
Comfortao Comfortaa Comfortaa

Comfortao Comfortaa Comfortaa
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